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Circ. n. 414 

 

Oggetto: Sciopero  O.O.S.S.  CSLE,CONALPE dal  23 al 24 maggio 2025 -  Comunicazione  

 

Si comunica che, per l’intera giornata del venerdì 23 maggio e sabato 24 maggio 2025, 

è previsto uno sciopero singolo comparto  proclamato da:   

-  O.O.S.S.  CSLE,CONALPE Lo sciopero si svolgerà VENERDI’ 23 e SABATO 24 MAGGIO 2025 

uno sciopero generale del Comparto scuola – istruzione e ricerca – ed interesserà il personale 

della scuola: Personale docente, Personale ausiliario, tecnico e amministrativo (ATA), 

Personale educativo e scolastico.   

● il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi Gepas nel pubblico impiego 

al seguente link:   

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/ 

 

● L  r ppresen   ivi à  elle OO.SS. è consultabile al seguente link:  

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/12003/ACCERTAMENTO%20RAPPRESENTATIV

ITA%20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf 

 

Poiché l’ zione  i sciopero sopr in ic    in eress  il servizio pubblico essenzi le "is ruzione",  i 

cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle 

norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va 

eserci   o in osserv nz   elle regole e  elle proce ure fiss  e   ll  ci     norm  iv  e  ell’ 

ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE 

PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO 

pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021. 

Ai sensi e per gli effe  i  ell’ r . 4, comm  4  el pre e  o  ccor o, si ripor   nell  

presen e comunic zione il  es o in egr le  el ci   o comm  4  ell’ r . 3: 

4. In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non                        

                                                                                                            

                                  , fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici 

riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma.  
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Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 4 del predetto accordo, il personale in indirizzo è invitato a 

comunicare in forma scritta, entro e non oltre le ore 14:00 di lunedì 19 maggio  2025, la propria intenzione 

di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo, 

utilizzando esclusivamente il modello allegato alla presente, che dovrà essere debitamente compilato in ogni 

sua parte, sottoscritto con firma autografa o con firma digitale qualora in possesso e inviato da ciascun 

dipendente all’indirizzo di posta elettronica veic804003@istruzione.it 

 

  La mancata restituzione del modello in parola sarà considerata, ai fini delle procedure di cui sopra, 

comunicazione implicita del dipendente di non aver ancora maturato alcuna decisione riguardo all’adesione 

allo sciopero. 

 

  Il Dirigente Scolastico  

                                                                    Prof.ssa Angela PASSI 

                                                               Documento firmato digitalmente 

                         ai sensi del CAD e normativa connessa   
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