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ISTITUTO COMPREMSIWO STATALE - "Gabriele D'Annunzio”-|ESOLC LIDO
Prot. 0004570 del 17/04/2023

. Al’Amministrazione Trasparente
Wl (Uscita)

Al sito istituzionale
A tutto il personale docente

OGGETTO: Avviso interno per il reclutamento di personale docente in servizio presso questa scuola
da impiegare in qualita di ANIMATORE DIGITALE.

Progetti PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30
dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 - “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alia transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1- del
PNRR

Titolo Progetto

Animatore digitale: formazione del personale interno
Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-3886

CUP: F24D22001470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento d’Istituto per I'attivita negoziale;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107 che ha previsto I'adozione del Piano Nazionale per la Scuola Digitale
(PNSD), al fine di introdurre, nel mondo della scuola, azioni e strategie dirette a favorire I'uso delle tecnologie
nella didattica e a potenziare le competenze dei docenti e degli studenti nel campo digitale;

Vista la Circolare Ministeriale n. 17791 del 19/11/2015 che prevede l'individuazione e la formazione, in
ciascuna Istituzione Scolastica, di un Animatore digitale, una figura con spiccate capacita organizzative che
abbia un ruolo strategico nella diffusione e nell'innovazione digitale nella comunita scolastica;

Visto il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14luglio 2021;
Viste in particolare, le linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 222 dell’ll agosto 2022 di destinazione delle risorse per
I'attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili

nido alle Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next
Generation EU;

Visto in particolare l'art. 2 del succitato D.M. 222/2022 che prevede per ciascuna scuola ammessa al
finanziamento, la destinazione di €. 2.000,00 quale risorsa per le Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
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per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, finalizzate alla formazione del
personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica, per garantire il
raggiungimento dei target e dei milestones dell'investimento 2.1, relativamente agli anni scolastici 2022/2023
e 2023/2024;

Visto I'Avviso MI prot. n. 91698 del 31/10/2022;

Vista la candidatura di questa scuola all’Avviso M4C112.1-2022-941 relativamente alla Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico, di cui all’art. 2 del D.M. 222/2022;
Visto il codice progetto M4C112.1-2022-941-P-3886 in riscontro alla candidatura di cui sopra;

Aquisito il relativo Codice Unico di Progetto (CUP) n. F24D22001470006;

Visto il Programma Annuale 2023;

Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4513 del 14/04/2023 ;

Visto il decreto di disseminazione rivolto a tutta la comunita scolastica inerente all’animatore digitale de quo
prot. n. 4548 del 17/04/2023;

Visto il decreto di nomina responsabile del procedimento prot. n. 3468/2023;

Considerato il ruolo strategico rivestito dall'innovazione tecnologica a supporto della didattica;

Considerato che per la realizzazione della suddetta azione si rende necessario individuare, tra i docenti
attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, un esperto interno "Animatore digitale”, che abbia
un ruolo strategico nella diffusione dell'innovazione nelle scuole e che favorisca il processo di
digitalizzazione delle stesse;

Vista la nota MIUR prot. n. 9684 del 6 marzo 2017, “Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di
formazione docenti 2016-2019. Questioni operative”;

Visto il D.I. n. 326 del 12/10/1995 "Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione”, cui la nota MIUR prot. n. 9684 del 6 marzo 2017, in particolare nel suo allegato 1, al
paragrafo 3.3 “Gli standard di costo”, rinvia;

Vista la Circolare del Ministero del Tesoro n. 3 prot. 100586 del 15/01/1996 - Legge 8 agosto 1995 n. 335,
recante: "Riforma del sistema pensionistico obbligatorio e complementare” Criteri per la determinazione della
base imponibile e individuazione delle aliquote da applicare, nonché modalita di versamento dei contributi all'
I.N.P.D.A.P. e documenti di supporto”;

EMANA

Il presente avviso interno per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docenti interni a questo
Istituto, per la titolarita e lo svolgimento delle mansioni e delle attivita previste per l'incarico di “Animatore
digitale” dell'Istituto, compreso la realizzazione del progetto n. M4C112.1-2022-941-P-3886, legato alle
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1- del PNRR per I'a.s. 2022/2023e 2023/2024.

Art. 1 Compiti

L'animatore digitale ha il compito di favorire il processo di digitalizzazione della scuola, nonché diffondere le
politiche legate all'innovazione didattica. Altresi,I’'animatore digitale ha il compito di promuovere I'attuazione di
azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della
comunita scolastica.

In particolare, I'animatore digitale cura i seguenti ambiti.

1 FORMAZIONE INTERNA: stimola la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, attraverso
I'organizzazione di laboratori formativi, favorendo l'animazione e la partecipazione di tutta la comunita
scolastica alle attivita formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi. Promuove
attivita di formazione realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate,
sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi
per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo della piattaforma
"Scuola futura”.

1.1 FORMAZIONE INTERNA PNRR Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1: nell’ambito della
formazione interna di cui al punto 1, I’Animatore digitale incaricato si occupera della formazione relativa al
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progetto n. M4C112.1-2022-941-P-5461 che prevede azioni di coinvolgimento degli animatori digitali
nell'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, finalizzate alla formazione del
personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica, per garantire il
raggiungimento dei target e dei milestones dell'investimento 2.1, relativamente agli anni scolastici 2022/2023
e 2023/24.
Le iniziative formative, di cui al punto 1.1, si svolgeranno nell'anno scolastico 2022/2023 e 2023-2024 e si
concluderanno entro il 31 agosto 2024.
A tal fine & previsto un unico intervento che porti alla formazione di almeno venti unita di personale docente
interno a questa scuola.
Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di
coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Pertanto, condizione necessaria per presentare la propria candidatura & che il personale interno interessato
presti servizio presso questa Istituzione scolastica nell’a.s. 2022/2023 e che si impegni a permanervi anche
nell’a.s. 2023/2024.

1.2 COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA SCOLASTICA: favorisce la partecipazione e stimola il
protagonismo degli studenti nell’organizzazione di altre attivita, anche strutturate, sui temi del PNSD, anche
attraverso momenti formativi aperti al territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa.
Programma attivita di sensibilizzazione e prevenzione del fenomeno del bullismo e cyberbullismo.

1.3 CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: Individua soluzioni metodologiche e tecnologiche
sostenibili da diffondere all'interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti per la
didattica di cui la scuola si & dotata; la pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni
esistenti in altre scuole), coerenti con l'analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con
attivita di assistenza tecnica condotta da altre figure.

Art. 2 Contenuti, durata e modalita di svolgimento dell’Attivita formative Investimento 2.1,
Missione 4, Componente 1 del PNRR

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita
di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo
della piattaforma "Scuola futura"”. Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che
nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E' previsto un unico intervento che
portera alla formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA,
insistendo anche su pil attivita che ,dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali
coinvolte. Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento
2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di
coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Art. 3 Criteri di selezione-criteri di valutazione-requisiti di ammissibilita

Il Dirigente scolastico, al termine della scadenza per la presentazione delle candidature degli esperti interni,
nominera apposita commissione per la disamina dei requisiti di ammissibilita e criteri di valutazione, sotto
riportati.

In caso di presentazione di un’unica domanda per l'incarico in oggetto, il Dirigente scolastico provvedera con
proprio provvedimento di attestazione all’aggiudicazione definitiva dell’incarico, sempre nel rispetto della
presenza dei requisiti di accesso.

In caso di presentazione di piu candidature, la graduatoria provvisoria degli esperti sara pubblicata sul sito
web della scuola nella in Amministrazione Trasparente. Avverso tale graduatoria & ammesso reclamo scritto,
entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. La graduatoria definitiva sara pubblicata successivamente all’esito dei
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reclami pervenuti.

L'Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico, anche in presenza di
una sola domanda, ritenuta valida.

La valutazione non implica alcun giudizio di merito sulla qualita dei titoli dichiarati, ma verte sul mero requisito
dell’esistenza o meno degli stessi.

La commissione valutera le domande di partecipazione come animatore digitale, attenendosi ai criteri di
valutazione sanciti nell’art. 21 del Regolamento interno contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’
attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico, deliberato dal Consiglio di istituto del 19/12/2019.

A parita di punteggio verra data precedenza al candidato anagraficamente piu giovane.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato all’Albo della scuola.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida.

Criteri di valutazione

o possesso di titolo di studio specifico: laurea (15 punti) diploma (10 punti) abilitazioneall'insegnamento
specifico rispetto ai contenuti didattici (10 punti);

possesso di titoli specifici afferenti la tipologia d’intervento (3 punti per ciascun titolo max 30);
esperienza di docenza nel settore di pertinenza (3 punti per ciascun titolo max 30);

esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza (3 punti per ciascun titolomax 30);
esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (3 punti per ciascun titolo max 30);
pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza (3 punti per ciascun titolo max 30);
collaborazione pregressa con questa istituzione scolastica (3 punti per anno);

O OO0 O O0O0

presentazione del progetto dalle quali si evinca la qualita e I'efficacia dell’intervento in
relazione agli obiettivi e alle finalita programmate (da 2 a 10 punti)

o

Requisiti di ammissibilita’
E’ richiesto il possesso dei seguenti requisiti (da possedere alla data di scadenza del presenteavviso) da
dichiarare nell’istanza:

1. cittadinanza italiana;
2. godimento dei diritti inerenti I'elettorato attivo e passivo;

3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, aisensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica
Amministrazione;

. non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico di docenza in
qualita di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e dell’art. 53 del
D.L. n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia;

6. diploma di laurea vecchio ordinamento, diploma di laurea magistrale o specialistica secondo il nuovo

ordinamento, diploma di scuola di secondo grado;

o b

Art. 4 Termini e modalita di presentazione della domanda

I soggetti interessati al conferimento dell'incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione,
debitamente compilata e firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico e conforme all’allegato 1 con le seguenti
modalita:

1. in formato digitale, via e-mail all’indirizzo pec veic804003@pec.istruzione.it;

2. Brevi manu all’ufficio di segreteria della istituto scolastico intestato all’indirizzo: Viale del Bersagliere n. 10
Jesolo lido (VE)

Le domande dovranno pervenire perentoriamente entro le ore 12.00 del giorno 29 aprile 2023.
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Le domande che perverranno oltre il termine sopra indicato saranno escluse dalla selezione. Ad ogni domanda
dovra essere unito, pena l'esclusione, curriculum vitae in formato europeo e debitamente sottoscritto che
consenta la valutazione dei titoli descritti nella tabella di cui alla sezione precedente. Ai sensi del DPR
445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.
76 del predetto DPR 445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla procedura ai sensi dell’art. 75 del
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo potra essere risoltodi diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Art. 5 Compensi

I compensi saranno stabiliti, in coerenza con quanto disposto dal D.I. n. 326 del 12/10/1995 "Compensi
spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione” nella somma di € 41,32
lordo dipendente/orario, per un totale non superiore alle 44 ore, in coerenza con quanto disposto dal D.I.
n. 326 del 12/10/1995 "Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle iniziative di
formazione”, cui la sopracitata nota MIUR prot. n. 9684 del 6 marzo 2017.

I termini di pagamento sono connessi all‘effettiva erogazione da parte del Ministero, dei Fondi appositamente
stanziati e, pertanto, nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita alla scrivente Istituzione
Scolastica.

Il pagamento avverra esclusivamente per le ore effettivamente svolte e debitamente documentate., per un
totale non superiore alle 44 ore.

Art. 6 Contributi previdenziali e assistenziali dei compensi erogati

La Circolare del Ministero del Tesoro n. 3 del 15/01/1996 precisa che I'INPDAP e, quindi, il Fondo Credito,
sono esclusi dalla base imponibile sui compensi previsti dal DI 12/10/1995, n. 326, in quanto percepiti per
prestazioni non direttamente connesse con lo svolgimento del rapporto di lavoro dipendente, perché non
rientranti tra i compiti di istituto del personale scolastico e come tale si qualifica |'attivita di formazione in
parola. Pertanto il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto; sui suddetti compensi si applichera unicamente la ritenuta fiscale all’aliquota massima e il contributo
IRAP a carico dell’Amministrazione (a tal proposito, la nota MIUR 3761 del 30 luglio 2009, relativamente alla
base imponibile previdenziale e assistenziale, ribadisce la validita della succitata Circolare del Ministero del
Tesoro n. 3 del 15/01/1996 nel punto in cui precisa che “In particolare, restano esclusi - dall'imponibile
previdenziale - i compensi, anche nella forma di gettone di presenza, percepiti nella posizione di sindaci e
revisore dei conti, di componente di consigli di amministrazione, nonché le competenze per collaudi,
arbitraggi, partecipazioni a commissioni, docenze, ecc.”, ).

Art. 7 Conferimento dell’incarico

L'incarico verra conferito solo a seguito lettera di incarico successiva al provvedimento di aggiudicazione del
Dirigente Scolastico.

Art. 8 Revoca dell'incarico o dimissioni

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, la Dirigente Scolastica pud
unilateralmente a suo insindacabile giudizio revocare l'incarico medesimo.

In caso di giustificati motivi il contraente pud dimettersi dall'incarico. In entrambi i casi la comunicazione viene
notificata alla controparte tramite PEC almeno cinque giorni prima della data di risoluzione del contratto.
La retribuzione spettera fino al giorno di risoluzione del contratto.

Art. 9 Trattamento dati personali

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Gdpr) (UE/2016/679) e del
D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell’istituto
comprensivo “Gabriele D'annunzio”-Jesolo Lido (VE), per le finalita di gestione della selezione ove potranno
essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il titolare del
trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico prof. Marialuisa Mele.
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Art. 10 Disposizioni finali

Il candidato dichiara di accettare e rispettare senza eccezione alcuna le condizioni previste dal presente
Avviso.

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l'esclusione:

* Domanda di partecipazione secondo il modello predisposto dall'Istituto, allegato al presente bando
(allegato n. 1);

* Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
¢ Informativa sulla privacy (allegato n. 2);
* Copia di un documento di identita in corso di validita.

Jesolo (VE), 17/04/2023

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Marialuisa Mele

Documento firmato digitalmente ai sensi del
codice dell’amministrazione digitale e normativa connessa
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ALLEGATO 1- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE COME ANIMATORE DIGITALE IN QUALITA’' DI
ESPERTO INTERNO

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’Istituto Comprensivo
“ G. D' Annunzio”

Il/la sottoscritt nat_ a

il / / e residente a prov. ( ) in

via n. cap. C.F.

tel. e-mail docente a

o T.I o T.D.

presso l'istituto scolastico

COMUNICA

la propria disponibilita ad essere utilizzato in qualita di esperto nella seguente attivita:

o animatore digitale A.S. 2022/23 e 2023/24

Ai sensi del DPR 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite con sanzioni penali
richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara quanto segue:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’'unione europea

di godere dei diritti civili e politici

di non aver subito condanne penali

di non avere procedimenti penali in corso

di non essere stato destituito da incarichi pubblici

di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono la costituzione di rapporti di
lavoro pubblico

= di essere in possesso delle competenze per svolgere l'incarico come si evince dal CV allegato.

Inoltre si allega:
e Curriculum vitae in formato europeo;

e altra documentazione utile alla valutazione (specificare)
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Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.

Jesolo / /

Firma
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Allegato n° 2 — informativa sulla privacy

AVVISO interno per il reclutamento di personale docente in servizio presso questa scuola, da impiegare in
qualita di ANIMATORE DIGITALE.-

Titolo Progetto

Animatore digitale: formazione del personale interno
Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-3886

CUP: F24D22001470006

INFORMATIVA PER ILTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(ai sensi dell’articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/16)

Si invita a prendere visione ed accettare, ove previsto, le indicazioni rese nella presente informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi del
Regolamento UE 679/2016 e del D.Igs. 196/2003 cosi come modificato dal D.lgs.101/2018.

La presente informativa, aggiornata, disciplina il trattamento dei dati personali effettuati per fini istituzionali nonché per la fruizione di servizi di interesse pubblico
e si rende necessaria anche garantire I'aggiornamento dei consensi, eventualmente, gia espressi dagli interessati.

Quest’informativa e resa esclusivamente per i dati personali liberamente riportati nel presente modulo e non per altri documenti correlati

Titolare del trattamento
L'Istituto Comprensivo “G. D’Annunzio”, con sede viale del Bersagliere 10, Jesolo tel. 0421370129, e-mail veic804003 @istruzione.it , in qualita di soggetto che
effettua le verifiche ai sensi della normativa sopra citata.

Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)
Data Protection Officer (DPO) é il Dott. Francesco Dei Rossi ed & contattabile ai seguenti recapiti:VEIC804003@ISTRUZIONE.IT

Finalita del trattamento e base giuridica

Il trattamento dei dati personali & finalizzato alla verifica, da parte dell'Istituto, del possesso, da parte degli alunni nelle cui classi vi siano due casi di
positivita, dei requisiti per poter frequentare “in presenza”. La base giuridica del trattamento dei dati e costituita dalla necessita di adempiere ad un
obbligo legale al quale e soggetto il Titolare del trattamento, nonché di eseguire un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici
poteri, rispettivamente ai sensi dall'art. 6, par. 1 lett. c) ed e) del Regolamento UE 679/2016. Inoltre, il trattamento & necessario per motivi di interesse
pubblico rilevante ai sensi dell’art. 9, par. 2, lett. g) del Regolamento UE 679/2016. La fonte normativa da cui discendono gli obblighi giuridici di cui sopra, in
capo al Titolare del trattamento, e costituita dall'art. 4, comma 1, lett. c), n. 2 del D.L. n. 1 del 7 gennaio 2022, come successivamente interpretato
dalla nota del Ministero dell’lstruzione e del Ministero della Salute n. 11 dell’8 gennaio 2022.

Luogo e modalita del trattamento

| dati, liberamente rilasciati sul presente modulo, sono trattati esclusivamente nel territorio Italiano da parte di personale istruito, formato e autorizzato al
trattamento lecito dei dati secondo i principi di correttezza, liceita, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalita di raccolta e di successivo
trattamento.

Il trattamento dei dati avviene per il tempo strettamente necessario a conseguire le finalita prefissate dall’utente stesso al quale sono riservate tutte le misure
minime di sicurezza (e di riservatezza) volte a prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non corretti ovvero accessi non autorizzati a sistemi o banche dati con le
generalita fornite.

Non é previsto 'uso di trattamenti automatizzati o processi decisionali automatizzati o volti a profilare il fruitore del servizio/prestazione da parte del titolare del
trattamento

Tipologia dei dati trattati e destinatari
Le categorie dei dati trattati nonché le categorie dei destinatari a cui si riferiscono i dati sono riportate nel Registro dei Trattamenti che sara reso disponibile presso
la sede scolastica.

Periodo di conservazione
| dati verranno conservati per un periodo di tempo non superiore al conseguimento delle finalita sopra indicate (“principio di limitazione della conservazione”,

art.5, del Regolamento UE) o in base alle scadenze previste dalle norme di legge.

Trasferimento dei dati all’estero
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| dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dell’Unione Europea.

Consenso dell’interessato

Si intende per “consenso” qualsiasi manifestazione di volonta libera, specifica, informata e inequivocabile dell'interessato, con la quale lo stesso manifesta il
proprio assenso, mediante dichiarazione o azione positiva inequivocabile, che i dati personali che lo riguardano siano oggetto di trattamento. Il consenso al
trattamento puo essere sempre revocato in qualsiasi momento.

Qualora il trattamento dei dati sia necessario per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso con I'esercizio di pubblici poteri e/o per I'esecuzione
di un contratto di cui I'interessato & parte, il mancato consenso dell’interessato al trattamento & causa di impossibilita di esecuzione della prestazione ed esonera
I'istituto comprensivo “Gabriele D’Annunzio” dall’esecuzione della prestazione medesima.

DIRITTI DELL'INTERESSATO
| diritti dell’interessato (rif. articoli 15+21 del Regolamento UE) possono essere esercitati in qualsiasi momento e si riassumono nel diritto:

® diottenere la conferma dell'esistenza o meno di un trattamento di dati personali che lo riguardano, e I'accesso agli stessi;
di ottenere la rettifica dei dati senza ingiustificato ritardo, inclusa I'integrazione dei dati;

di ottenere la cancellazione dei dati;

di ottenere la limitazione del trattamento e la comunicazione di eventuale revoca della stessa;

alla portabilita dei dati;

di proporre reclamo a un’autorita di controllo.
Quanto sopra fatta salva I'esistenza di motivi legittimi da parte del Titolare.

Il sottoscritto dichiara di aver letto e compreso I'informativa sul trattamento dei dati personali rilasciata dall’istituto comprensivo “Gabriele D’ Annunzio”

Data Firma

Firma
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